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Avviso per la formazione di un elenco di professionisti al fine di conferire
incarichi professionali di progettazione, direzione lavori e attivita accessorie.-

IL. PRESIDENTE

Visto il disciplinare, approvato dal Consiglio di Gestione della Societa con
Deliberazione 31 luglio 2008, n.117;

RENDE NOTO

che questa Societa intende procedere alla costituzione di elenchi di soggetti di cui
all'articolo 90, comma 1, lettere d), e), f), g) e h) del d.lgs. n. 163/06 e s.m.i.
(liberi professionisti singoli o associati nelle forme di cui alla legge 23 novembre
1939, n.1815 e successive modificazioni, societa di professionisti, societa di
ingegneria, raggruppamenti temporanei e consorzi stabili) appartenenti a qualsiasi paese
dell'Unione Europea in possesso dei titoli professionali, riconosciuti nel paese di
appartenenza, abilitanti allo svolgimento di servizi tecnici, ai quali poter conferire
incarichi di progettazione, direzione lavori ed attivita accessorie, di importo stimato
compreso tra € 30.000,00 ed € 412.000,00.

Possono presentare istanza 1 soggetti per i1 quali non sussistono i divieti previsti
dall'art.38 del d.lgs n. 163/06 e che abbiano progettato, nell’ultimo quinquennio, almeno
un intervento relativo alla categoria per la quale chiedono l’iscrizione.

Costituzione e validita dell'elenco

L'elenco ha validita triennale, con effetto a decorrere dalla data del provvedimento di
approvazione dello stesso. L'elenco € soggetto ad aggiornamento semestrale.

In via d'eccezione, la Societa si riserva la facolta di procedere ad apposite selezioni
aperte anche a soggetti non inseriti nell'elenco qualora, per impreviste e peculiari
esigenze, si renda opportuno considerare l'intero mercato delle professionalita.

Presentazione della domanda

I soggetti interessati ad essere inseriti negli elenchi devono far pervenire entro e non
oltre le ore 12,00 del giorno martedi 15 settembre 2009 la domanda di ammissione in busta
sigillata, recante all'esterno 11 nominativo del soggetto e 1'indicazione “Contiene
domanda di inserimento negli elenchi per l'affidamento di incarichi di cui all'art. 91 c.
2 del d.lgs. n.163/06 e s.m.1i."”.

La domanda deve essere indirizzata ad E.T.R.A. S.p.A. - via del Telarolo, 9 - 35013 -
Cittadella (Pd) e potra essere presentata direttamente o inviata a mezzo del servizio
postale all'Ufficio Protocollo sito al medesimo indirizzo.

La data di presentazione delle domande consegnate direttamente & stabilita dal timbro a
data di protocollo generale di entrata della Societa; per le domande spedite a mezzo
posta, fa fede il timbro a data dell'Ufficio postale accettante.

La busta dovra contenere:



1. la domanda di inserimento nell'elenco con indicazione completa dei dati personali,
redatta esclusivamente 1in Dbase allo schema (Modello A allegato) contenente una
dichiarazione resa ai sensi dell'art.46 del D.P.R. n.445/2000 relativa ai propri dati
identificativi. Nella domanda dovra essere specificato:

a) - per 1l professionista singolo: generalita del professionista, codice fiscale e
P. I.V.A., numero di iscrizione all'Ordine/Collegio/Albo professionale, sede dello
studio, recapito telefonico/e-mail;

b) - per studi associati: generalita dei professionisti associati, codice fiscale e
P. I.V.A., numero di iscrizione all'Ordine/Collegio/Albo professionale, sede dello
studio, recapito telefonico/e-mail;

c) - per le Societa di Ingegneria/Consorzi: denominazione e sede della societa o sede
del Consorzio, rappresentante legale, codice fiscale e P. I.V.A., numero iscrizione
C.C.I.A.A., posizione I.N.P.S. e I.N.A.I.L., elenco dei soci con 1le rispettive
qualifiche professionali;

La domanda dovra contenere la dichiarazione, resa al sensi del D.P.R. n.445/2000, in
ordine alla insussistenza dei divieti di cui all'art.52 del D.P.R. n.554/99 e s.m. ed in
ordine ai contenuti previsti dagli artt.53 e 54 del suddetto D.P.R. n.554/99 e s.m.i.

Nel caso il soggetto fosse in possesso dei requisiti e fosse interessato all'affidamento
di servizi in piu tipi di opere e attivita, dovra presentare una sola istanza, indicando
espressamente ogni tipologia di opera e attivita prescelta.

2. 11 curriculum professionale redatto secondo il fac-simile allegato (Modello B B/1 e
B/2) da «cui possa desumersi la esperienza e la capacita professionale del/i
richiedente in relazione allo/agli ambito/i prescelto/i, nonché le esperienze
professionali, i titoli, le ricerche svolte. Potranno essere riportate nel curriculum
fino ad un massimo di n.l10 prestazioni concluse nell'ultimo quinquennio per ciascun
settore di competenza per il quale si richiede l'inserimento.

Gli incarichi indicati nel curriculum, potranno essere illustrati da elaborati
grafici (massimo 3 tavole) e/o documentali (massimo n.3 fogli formato A4).

3. 11 Codice Etico di ETRA Spa, allegato al presente avviso, debitamente sottoscritto per
incondizionata accettazione dal titolare o legale rappresentante del soggetto
richiedente. In caso di A.T.I. non ancora costituita, 1l Codice Etico dovra essere
sottoscritto da tutti i componenti il raggruppamento.

Non saranno accettate le domande di inserimento:

- pervenute oltre il termine fissato dal presente avviso, ai fini della formazione della
prima graduatoria;

- prive di uno dei documenti/elementi di cui ai precedenti punti a) e b);

— che non siano compilate secondo i modelli allegati al presente avviso;

- con dichiarazioni effettuate da soggetti per i quali €& riconosciuta una clausola di
esclusione dalla partecipazione alle gare per l'affidamento di servizi pubblici, dagli
affidamenti o dalla contrattazione con 1la Pubblica Amministrazione, come prevista
dall'ordinamento giuridico vigente, accertata in qualsiasi momento e con ogni mezzo.

E' facolta della Societa procedere in qualsiasi momento ad wuna verifica di quanto
dichiarato nella domanda e/o nel curriculum, pena esclusione in caso di accertamento di
false dichiarazioni. Nel caso in cui 1l'accertamento dovesse avvenire in fase successiva
all'affidamento dell'incarico al professionista, e le dichiarazioni risultassero false,
il contratto e immediatamente risolto, con responsabilita dell'affidatario per
dichiarazioni mendaci secondo le vigenti norme.

I nominativi dei soggetti inseriti nell'elenco sono resi noti mediante pubblicazione sul
sito internet della Societa all'indirizzo:
www.etraspa.it

Determinazione dei corrispettivi

I corrispettivi degli incarichi saranno determinati ai sensi dell’art.7 del regolamento.
Affidamento

L'inclusione del professionista nell'elenco di cui al presente avviso & presupposto per

la partecipazione alle selezioni per 1l'affidamento degli incarichi di progettazione,
direzione lavori e attivita accessorie.



Gli incarichi verranno conferiti mediante selezione e provvedimento successivo, nel
rispetto dei principi di non discriminazione, parita di trattamento, proporzionalita e
trasparenza e in applicazione dell’art.8 del regolamento per l’affidamento di incarichi
professionali approvato con deliberazione del Consiglio di Gestione della Societa del 31
luglio 2008, n.117.

Le Associazioni Temporanee, subordinatamente alla dichiarazione di impegno a costituirsi
formalmente in caso di affidamento, potranno partecipare alle procedure di affidamento
purche gia ammesse agli elenchi di cui al presente avviso.

Per procedere all'espletamento dell'incarico, il soggetto affidatario dovra
preventivamente sottoscrivere apposita convenzione di incarico predisposta dall'Ufficio
competente. I soggetti individuati per il conferimento dell'incarico, all'atto della
sottoscrizione, dovranno produrre la dichiarazione di una compagnia di assicurazioni
autorizzata all’esercizio del ramo “responsabilita civile generale” nel territorio dell’
Unione Europea, contenente 1’impegno a rilasciare la polizza di responsabilita civile
professionale con specifico riferimento ai lavori progettati e dovranno dimostrare il
possesso del requisito di cui all'art.90 c. 7 del d.lgs. n. 163/06.

Altre informazioni

La Societa non €& in alcun modo vincolata a procedere agli affidamenti che sono solo
programmati e non definiti. Con il presente avviso non € posta in essere alcuna procedura
concorsuale, para-concorsuale, di gara d'appalto o di trattativa privata; non sono
previste graduatorie, attribuzione di punteggi o altre classificazioni di merito, nemmeno
con riferimento all'ampiezza, frequenza e numero degli incarichi gia svolti e
all'esperienza maturata.

Trattamento dei dati
Ai sensi dell’art.13 del d.lgs. 196/2003, la Societa informa che i dati personali dei
soggetti e dei suol rappresentanti e/o referenti saranno trattati dal personale

dipendente incaricato del trattamento, secondo modalita cartacee ed elettroniche per la
creazione di liste di fornitori.

Svolge le funzioni di Responsabile del procedimento il Procuratore ing. Marco BACCHIN

Cittadella, 11 21.07.2009

IL PRESIDENTE
f.to Ing. Stefano Svegliado

Allegati

Modello A
Modello B
Codice etico



